
 
รายงานการประชุม 

ผูบริหารสถานศึกษา และผูเกี่ยวของ สํานักงาน กศน. จังหวัดตาก    
ครั้งท่ี 6/ ๒๕๖2 

วันอังคารท่ี 9 กรกฎาคม  ๒๕๖2  เวลา 09.00  น. 
ณ  หองประชุม ศศช. สํานักงาน กศน.จังหวัดตาก 
................................................................................ 

 

ผูมาประชุม 
๑. นายพจนารถ  นุกูลคาม รองผูอํานวยการสํานักงาน กศน.จังหวัดตาก            ประธาน 

      รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสํานักงาน กศน.จังหวัดตาก                     
๒. นางสาวรสรินทร  ดุษดินทร ผูอํานวยการ กศน.อําเภอเมืองตาก 
๓. นางสาวจรัสศรี  ปานแกว ผูอํานวยการ กศน.อําเภอวังเจา 
๔. นางมาลิสา  เข่ือนแกว ผูอํานวยการ กศน.อําเภอสามเงา 
๕. นางนฤมล  บุตรชานนท ผูอํานวยการ กศน.อําเภอบานตาก 
๖. นายอุทัยรัตน  แสงพระจันทร ผูอํานวยการ กศน.อําเภอทาสองยาง 
๗. นางประภาศรี  จารุเศรณี ครู คศ.๒ รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการ กศน.อําเภอพบพระ   
๘.  นางรัตนภรณ               มะกรูดอินทร    ครู คศ.๑ รักษาการในตําแหนง ผูอํานวยการ กศน.อําเภอแมระมาด 
๙. นายจุลจักร                  กัลยานะ          ครู คศ.๒  รักษาการในตําแหนง ผูอํานวยการ กศน.อําเภออุมผาง 
๑๐. นางสาวมาลัย  เมืองทอง ครู คศ.2.  
๑๑. วาท่ีร.ต.สุชาติ   อนันตกาล นักวิชาการศึกษาชํานาญการ 
๑๒.  นางเยาวลักษณ  ปญญาวัง นักวิชาการศึกษาชํานาญการ 
๑๓.  นางรสศิริ  วงษหลวง นักวิชาการศึกษาชํานาญการ 
๑๔.  นางสมบรณู  นุกูลคาม พนักงานพิมพ ส.๔ 
๑๕.  นายประยูร  วงศคํา  พนักงานพิมพ ส.๓ 
๑๖.  นายไพศาล  เครือบุญมา พนักงานพิมพ ส.๓ 
๑๗.  นางสาวสุภาวรรณ ออนนุม  นักวิชาการศึกษา 
๑๘.  นางสาวนิภาพร  เทียนทอง นักวิชาการพัสดุ 
๑๙.  นางนุชนาท                ผองแผว           นักจัดการงานท่ัวไป 
๒๐.  นางสาวกชพรรณ จอมคีรี  นักจัดการงานท่ัวไป 
๒๑.  นางสาวชมพูนุช สีสะแล  นักวิชาการเงินและบัญช ี
๒๒.  นางสาวศิวรางคกร ไชยเกียรติศรุต นักวิชาการเงินและบัญชี 
๒๓.  นางเพ็ญแข                อินจินา            นักวชิาการเงินและบัญชี     
๒๔.  นางสาวปราณีต  พุทธวงษ นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
๒๕.  นางสาวชาลิน ี  โพธิ์ศรี  ครูอาสาสมัครฯ  
๒๖.  นางสาวขวัณชีวา แสนแกว คร ูกศน.ตําบล 
๒๗.  นางจันจิรา  ปญญานาค ครูอาสาสมัคร ฯ 
๒๘.  นายเกียรติศักดิ์  กิจการ  ครูอาสาสมัคร ฯ 
๒๙.  นายวสันต  บัวเงิน  พนักงานขับรถยนต 
๓๐. นายสรางสรรค            ไหแกว            พนักงานบริการพ้ืนฐาน  

      32.  นางพิรดา                  ไหแกว            แมบาน  
 
 

 
/ผูไมมาประชุม... 



๒ 
 
ผูไมมาประชุม   
        1.นางนิลุบล  องคการ  ผูอํานวยการ กศน.อําเภอแมสอด   ติดราชการ    
   
เริ่มประชุมเวลา  09.00 น.  
พิธีกอนวาระ               
                                ๑. สวดมนตไหวพระ กอนการประชุม    
    2. นําเสนอ VTR ผลการปฏิบัติงานของผูอํานวยการสํานักงาน กศน.จังหวัดตาก 
   ประจําเดือนมิถุนายน 2562 
ประธาน นายพจนารถ นุกูลคาม รองผูอํานวยการสํานักงาน กศน.จังหวัดตาก รักษาการในตําแหนง

ผูอํานวยการสํานักงาน กศน.จังหวัดตาก  ประธานในท่ีประชุม 
 ไดกลาวเปดการประชุมผูบริหารสถานศึกษาและผูเก่ียวของ 
สํานักงาน กศน.จังหวัดตาก ครั้งท่ี 6/๒๕๖2 ประจําเดือนมิถุนายน 2562   
วันอังคารท่ี 4 กรกฎาคม เวลา 09.00 น. ณ หองประชุมสํานักงาน กศน.จังหวัดตาก 

ระเบียบวาระท่ี ๑   เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
ประธาน เรื่องท่ี 1. แจงไดสํานักงาน กศน. ไดขอขอบคุณในการรวมจัดงานสัมมนาวิชาการ เพ่ือพัฒนา

ศักยภาพครูศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” การจัดการศึกษาสําหรับเด็กและ
เยาวชนในทุรกันดาร ตามพระราชดําริ ฯ  ในระหวางวันท่ี 12 – 14 มิถุนายน 2562 ณ 
มหาวิทยาลัยแมโจ ท่ีดําเนินการจัดจัดงานใหเปนไปอยางสมพระเกียรติ ตามวัตถุประสงค 

 เปนท่ีชื่นชมของผูเก่ียวของ   
เรื่องท่ี 2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําขอมูลการดําเนินงานแกไขปญหา 

   ประชากรวัยเรียนท่ีอยูนอกระบบการศึกษา ในวันท่ี 10 -11 กรกฎาคม 2562 
   ณ หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อําเภอเมืองตาก จังหวัดตาก ฯ 
   เพ่ือชี้แจงใหผูรับชอบ Admin กศน.อําเภอ ครู กศน.ตําบล  ครูศรช. ทําความเขาใจเก่ียวกับ 
   การกรอกขอมูลตามแบบรายงานการนําเขาขอมูลสูเว็บไซต  
นายไพศาล เครือบุญมา แจงใหผูเขารับการอบรมทุกคนตองเตรียมฐานขอมูลมาดวย 
พนักงานพิมพ ส. ๓  

เรื่องท่ี ๓. โครงการทุนการศึกษาเด็กสภาวะยากลําบากในเขตพ้ืนท่ีสูงภาคเหนือ  ของสํานักงาน 
กศน.จังหวัดตาก  ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๒ ประมาณ 860 ทุน 
- กศน.อําเภอทาสองยาง วันท่ี 24 – 25 กรกฎาคม 2562 โดยเชิญปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
เปนประธานมอบทุน 

   - จัดนิทรรศการ Best ของแตละกลุมบาน 
เรื่องท่ี ๔. การขยายผลโครงการสงเสริมพัฒนาทักษะการฟง – พูดภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร
สําหรับผูใหญบนพ้ืนท่ีสูง รุนท่ี  ๓ – ๔  ระหวางวันท่ี  1๗ – ๒๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๒  ณ  ศศช.
บานเรกะติ  อําเภอทาสองยาง  จังหวัดตาก  และ ศศช.บานมะโอโคะ  อําเภออุมผาง  จังหวัดตาก 

 
 
 
 
 
 
 

/เรื่องท่ี ๕... 



๓ 
 
 
    เรื่องท่ี 5. มูลนิธิไทยคม มอบทุนจํานวน 5,000 บาทแกเด็กนักเรียน เยาวชน 
   พ้ืนท่ีชายขอบท่ีรับสัญณาณไทยคมและใชงานได กลุมเปาหมายดังนี้ 
   - นักศึกษาศศช. /ตอเนื่อง/กลุมอาชีพ 
   - จํานวน 100 ทุน ไดรับท้ังสิ้น 4 จังหวัดคือ เชียงใหม ตาก พังงา และแมฮองสอน 
มติท่ีประชุม                รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๒        รับรองรายงานการประชุม  ครั้งท่ี 4/๒๕๖2 วันพุธท่ี 1 พฤษภาคม 2562 
   ณ หองประชุม สํานักงาน กศน.จังหวัดตาก 
 

ประธาน   ขอใหท่ีประชุมไดตรวจสอบ และรับรองรายงานการประชุม  ครั้งท่ี 2/๒๕๖2 
   เม่ือวันศุกรท่ี 1 มีนาคม 2562 ณ หองประชุมสํานักงาน กศน.จังหวัดตาก 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

ประธาน   ไมมี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ระเบียบวาระท่ี 4... 

 



๔ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอท่ีประชุมทราบและพิจารณา 

ประธาน   เรื่องท่ี 1. แจงการดําเนินงานขอฝายงาน สํานักงาน กศน.จังหวัดตาก       

กลุมอํานวยการ 
งานบุคลากร 
น.ส.สุภาวรรณ ออนนุม เรื่องท่ี 1. การบันทึกขอมูลในโปรแกรมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม 

นักวชิาการศึกษา (DPIS) ดวยสํานักงาน กศน.ขอความรวมมือใหหนวยงานสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน. 

ดําเนินการบันทึกขอมูลในระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม ของพนักงานราชการ
ทุกประเภท ทุกตําแหนงใหเปนปจจุบัน ใหแลวเสร็จภายในวันท่ี 20 กรกฎาคม 2562 
เพ่ือผลประโยชนของพนักงานราชการ จึงใหพนักงานราชการดําเนินการดังนี้ 
- แจงพนักงานราชการดําเนินการกรอกขอมูลในระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคล 
ระดับกรม โดยเขาเว็บไซต www.hr.moe.go.th. :8800  
Username nfe17c / Password 515518 โดยศึกษาคูมือ/ข้ันตอนการเขาถึงระบบ  
- ใหกรอกขอมูลรายบุคคล ในระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรมใหเสร็จ 
ภายในวันท่ี 15 กรกฎาคม 2562 แลวทําการกรอกขอมูลรายงานบุคคลตามตัวอยางพรอม
อัพโหลดภาพถายขนาด 1 นิ้วชุดปกติขาว บันทึกเปนไฟล pdf 
เรื่องท่ี ๒. พิธีการศพท่ีไดรับพระราชทาน ดวยสํานักปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ไดมอบหมาย

ภารกิจเก่ียวกับพิธีการศพของขาราชการ บุคคลทําคุณประโยชน และประชาชนท่ีมีสิทธิตาม
หลักเกณฑเก่ียวกับพิธีการศพท่ีไดรับพระราชทานตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2562 เปนตนไป 
โดยสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดตากไดมีกลุมพิธีการศพพระราชทานและใหมีเจาหนาท่ีประจํา 
เพ่ืออํานวยความสะดวก และปฏิบัติพิธีการตามภารกิจท่ีเก่ียวของกับพิธีการศพท่ีไดรับ
พระราชทานใหเปนไปตามหลักเกณฑ มีความเรียบรอย ถูกตอง 
เรื่องท่ี ๓. การประชุมสัมมนาเชิงวิชาการและการประชุมใหญสามัญ ประจําป ๒๕๖๑ 

ขอประชาสัมพันธใหลูกจางประจํา ท่ีสนใจเขารวมประชุมสัมมนา เพ่ือใหลูกจางไดรูสิทธิ
ประโยชนอันพึงได และเก้ือกูลตางๆ ในวันท่ี 24 สิงหาคม 2562  
เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ โรงแรมราชศุภมิตร จังหวัดกาญจนบุรี 

งานการเงิน 
น.ส.ศิวรางคกร ไชยเกียรติศรุต เรื่อง รายงานสรุปผลการอบรม “โครงการการปฏิบัติงานผานระบบ KTB Corporate 

นักวิชาการเงินและบัญชี  Online และเกณฑประเมินผลการปฏิบัติงานดานบัญชีประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ 

 ตามท่ี สํานักงาน กศน.จังหวัดตาก ไดมอบหมายใหขาพเจานางสาวศิวรางคกร ไชยเกียรติ

ศรุต และ นางสาวชมพูนุช  สีสะแล ตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชี เขารวม

โครงการ “การปฏิบัติงานผานระบบ  

 KTB Corporate Online และเกณฑประเมินผลการปฏิบัติงานดานบัญชี ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2562”  

ของสํานักงาน กศน. ในระหวาง วันท่ี 12 - 14 มิถุนายน 2562 ณ โรงแรม เดอะ ทวินทาวเวอร 

จังหวัดกรุงเทพมหานคร ดังนี้ 

… 
 
 

/ระเบียบการ... 

http://www.hr.moe.go.th/


๕ 
 
  ระเบียบการเบิกจาย บรรยายโดย นางปนัดดา สังสกฤษ และนางอัมพร สมจิตร   

     ระเบียบท่ีเกี่ยวของ 

     1.) พระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ.2526 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
2.) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ.
2550 

     3.) หลักเกณฑการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการและฝกอบรมภายในประเทศ 
      (ท่ี กค 0406.4/ว5) ลงวันท่ี 31 มกราคม 2554) 
     4.) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับท่ี 2 ) 
      พ.ศ. 2554 
    5.)  มาตรการประหยัดงบประมาณรายจายของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2556  
การเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร แบงเปน 3 ประเภท 
1. การเดินทางไปราชการชั่วคราว ไดแก 
   1.1 การเดินทางไปราชการชั่วคราวนอกท่ีตั้งสํานักงานตามคําสั่งหรือตามหนาท่ี 
   1.2 การเดินทางไปสอบคัดเลือก หรือรับการคัดเลือกตามท่ีไดรับอนุมัติ 
   1.3 การไปชวยราชการไปรักษาการในตําแหนงหรือไปรักษาราชการแทน 
   1.4 การเดินทางไปราชการระหวางท่ีอยูในราชอาณาจักรของผูรับราชการประจําตําแหนงในตางประเทศ 
  1.5 การเดินทางขามแดนตามขอตกลงระหวางประเทศ 
2. การเดินทางไปราชการประจํา คือ 
 2.1 การเดินทางไปประจําตางสํานักงาน รักษาการในตําแหนงใหม ณ สํานักงานแหงใหม 
 2.2 การเดินทางไปประจําสํานักงานแหงเดิม ในทองท่ีใหม ในกรณียายสํานักงาน 
 2.3 การเดินทางไปราปฏิบัติงานตามโครงการหรือไปชวยราชการท่ีกําหนดเวลาสิ้นสุดของโครงการ หรือการชวยราชการ
ไวชัดเจน ซ่ึงมีกําหนดเวลาตั้งแต 1 ปข้ึนไป 
 2.4 การเดินทางไปราชวยราชการท่ีไมอาจกําหนดระยะเวลาสิ้นสุด หรือมีขอกําหนดไมถึง 1 ป แตสวนราชการสวน
ราชการมีความจําเปนตองใหอยูชวยราชการ ณ ท่ีเดิม ใหนับเวลาตอเนื่องและถือเลาตั้งแตวันท่ีครบกําหนด 1 ป เปนการ
เดินทางไปราชการประจํา 

3. การเดินทางกลับภูมิลําเนา หมายถึงการเดินทางกลับภูมิลําเนาเดิม กรณี ออกจากราชการ ถูกสั่งพักราชการ 
 

สิทธิท่ีจะไดรับคาใชจายในการเดินทางไปราชการ ไดแก คาเบี้ยเลี้ยง คาเชาท่ีพัก คาพาหนะ คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน 
 1. นับตั้งแตวันท่ีไดรับอนุมัติเดินทาง 
 2. นับตั้งแตวันท่ีออกจากราชการ 
 3. ผูมีอํานาจอนุมัติ : ระยะเวลาเดินทางลวงหนา/หลังเสร็จสิ้นการปฏิบัติราชการตามความจําเปน 
  หากผูเดินทางไดรับอนุมัติใหลากิจ/ลาพักผอนกอนหรือหลังการเดินทาง ตองขออนุมัติระยะเวลาดังกลาวใหครอบคลุม
ถึงการขออนุมัติเดินทางดวย 
 

คาเบ้ียเล้ียง 
วิธีการนับเวลาเพ่ือคํานวณคาเบี้ยเลี้ยง 
การเดินทางลวงหนา/เดินทางกลับทีหลัง 
  กรณีผูเดินทางมีเหตุสวนตัวท่ีตองเดินทางลวงหนาหรือเดินทางกลับทีหลัง และไดขอลากิจหรือลาพักผอนไวลวงหนา 
การเดินทางลวงหนา ใหเริ่มนับเวลา ตั้งแตปฏิบัติราชการ  การเดินทางกลับลาชา ใหนับเวลา เม่ือสิ้นสุดการปฏิบัติราชการ 
 
 

/คาท่ีพัก… 



๖ 
 
คาท่ีพัก ความหมาย คาใชจายในการเชาหองพักในโรงแรมหรือท่ีพักแรม โดยผูเดินทางเบิกคาเชาท่ีพักในลักษณะเหมาจาย 
หรือ ในลักลักษณะจายจริงก็ได ภายในวงเงินและเง่ือนไขท่ีกระทรวงการคลังกําหนด  
 

การพักแรมตอไปนี้ไมสามารถเบิกจายคาเชาท่ีพักได 
- พักแรมในยานพาหนะ 
- พักแรมในท่ีซ่ึงทางราชการจัดท่ีพักไวใหแลว 
การเดินทางเปนหมูคณะ กรณีอยูในสํานักงานเดียวกันการเลือกเบิกคาเชาท่ีพักตองเลือกแบบเดียวกันท้ังคณะ ในคณะ 
เดียวกันจะเลือกเบิกคาเชาท่ีพักท้ัง 2 แบบไมได 
คาพาหนะ คาใชจายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับท่ี 9) พ.ศ. 2560 มาตราท่ี 22 การเดินทางไปราชการ      โดยปกติให
ใชยานพาหนะประจําทาง และใหเบิกคาพาหนะไดโดยประหยัด ในกรณีท่ีไมมียานพาหนะประจําทางหรือมีแตตองการความ
รวดเร็ว เพ่ือประโยชนตอทางราชการ เพ่ือประโยชนแกราชการใหใชพาหนะอ่ืนได แตผูเดินทางตองชี้แจงเหตุผลและความจําเปน
ไวในหลักฐานการขอเบิกคาพาหนะนั้น คาพาหนะแบงได 3 ลักษณะไดแก 
 1. พาหนะรับจาง หลักเกณฑการเบิกคาพาหนะรับจางใหเบิกภายใตเง่ือนไข เบิกไดเม่ือไมมีรถประจําทาง กรณีมีรถประจํา
ทางแตตองการความรวดเร็วเพ่ือเปนประโยชนตอทางราชการใหใชพาหนะอ่ืนไดแตผูเดินทางไปราชการจะตองชี้แจงเหตุผลและ
ความจําเปนไวในหลักฐานการขอเบิก คาพาหนะนั้น ใหผูมีสิทธิเบิกลงลายมือข่ือในใบสําคัญ บก 4231 พรอมท้ังชี้แจงเหตุผล
ความจําเปนในการขอจางพาหนะรับจางทุกครั้ง 
 2. คาพาหนะประจําทาง หมายความวา รถไฟ รถโดยสารประจําทาง เรื่อง เครื่องบิน และยานพาหนะอ่ืนใดท่ีใหบริการขนสง
แกบุคคลท่ัวไปเปนประจํา โดยมี เสนทาง อัตรา คาโดยสาร และคาระวางท่ีแนนอน  
 

สําหรับคาพาหนะการโดยสารโดยเครื่องบิน ผูท่ีไมมีสิทธิข้ึนเครื่องไดแก ประเภทท่ัวไป ระดับปฏิบัติการ ประเภท
วิชาการ ระดับปฏิบัติการ ถาไมเขาหลักเกณฑขางตนใหเบิกไดเทียบเทา ทางพ้ืนดินในระยะทางเดียวกัน 
พาหนะประจําทาง พาหนะสวนตัว กรณีมีความจําเปนตองโดยสารโดยเครื่องบินในชั้นท่ีสูงกวาสิทธิ ตองไดรับการอนุมัติจาก
กระทรวงการคลังโดยทําเรื่องขอตกลง จึงจะสามารถเบิกคายโดยสารเครื่องบินในชั้นท่ีสูงกวาสิทธิได 
 3. คาพาหนะสวนตัว หมายความวา รถยนตสวนบุคคลหรือรถจักยานยนตสวนบุคคล ซ่ึงมิใชของทางราชการท้ังนี้ไมวาจะ
เปนกรรมสิทธิ์ของผูเดินทางไปราชการหรือไมก็ตาม การเบิกคาพาหนะสวนตัว ตองไดรับอนุมัติจากผูบังคับบัญชาใหใช
พาหนะสวนตัวในการเดินทางไปราชการ สามารถเบิกในลักษณะเหมาจาย รถยนตสวนบุคคล กิโลเมตรละ 4 บาท 
รถจักรยานยนตสวนบุคคล กิโลเมตรละ 2 บาท  
 กรณีมีความจําเปนตองเดินทางลวงหนา หรือไมสามารถเดินทางกลับท่ีตั้งสํานักงานเม่ือปฏิบัติราชการเสร็จ เพราะเหตุผล
สวนตัว เบิกคาพาหนะเทาท่ีจายจริงตามเสนทางท่ีไดรับคําสั่งใหไปราชการ  
 กรณีการเดินทางนอกเสนทางระหวางการลา ใหเบิกคาพาหนะเทาท่ีจายจริง โดยไมเกินอัตราเสนทางท่ีไดรับคําสั่งใหไป
ราชการ 
 

เอกสารประกอบการเบิกคาพาหนะสวนตัว 
1. คํานวณระยะทางตามเสนทางของกรมทางหลวง สั้นและตรง ถาไมมีใหผูเดินทางรับรอง 
2. กรณีท่ีไมมีเสนทางของกรมทางหลวงใหใชตามเสนทางของหนวยงานอ่ืนท่ีตัดผาน 
3. กรณีไมมีเสนทางกรมทางหลวง และของหนวยงานอ่ืนใหผูเดินทางเปนผูรับรองระยะทางในการเดินทาง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/คาใชจายอ่ืนๆ.. 
 



๗ 
 
คาใชจายอ่ืน ผูเดินทางไปราชการจําเปนตองจายคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนใหเบิกไดโดยประหยัดไปตามเง่ือนไข ดังนี้ 
1. เปนคาใชจายจําเปนตองจาย หากไปไมจายไมอาจถึงจุดหมายได แตละชวงได เชน คาผานทางดวน หรือคาประยาง 
(คาผานทางดวนเบิกไดเฉพาะรถยนตของสวนราชการเทานั้น) 
2. ตองเปนคาใชจายท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑขอบังคับหรือหนังสือสั่งการกําหนดไวเฉพาะ 
3. ตองไมใชคาใชจายท่ีเก่ียวของกับเนื้องานท่ีไปปฏิบัติราชการ คาใชจายในการบริหารงานของสวนราชการ เชนคาถาย
เอกสาร 
- คาใชจายในการฝกอบรม เบิกไดเทาท่ีจายจริง เหมาะสมจําเปนประหยัด เพ่ือประโยชนตอทางราชการ 

- คาเบี้ยเลี้ยง (หากมีการเลี้ยงอาหารใหหักคาอาหารออกตามม้ือทางโครงการจัดให)  

- คาลงทะเบียน ใหจายเทาท่ีจายจริงในอัตราท่ีสวนราชการหรือหนวยงานผูจัดการฝกอบรมเรียกเก็บ 

- คาท่ีพัก (จายตามจริง)   

          พักคนเดียว      พักคู 
ประเภท ก มีผูเขารวมระดับ 9 ข้ึนไป มีจํานวนมากกวาผูเขารวมอบรม              ไมเกิน 2,400   ไมเกิน 1,300 
ประเภท ข มีผูเขารวมต่ํากวาดับ 9 ลงมา มีจํานวนมากกวาผูเขารวมอบรม ไมเกิน 1,450 ไมเกิน  900   เปน
บุคคลภายนอก ไมเกิน 1,200 ไมเกิน  750   
 

หมายเหตุ การทําหนังสือเชิญเขารวมประชุม เขารวมฝกอบรมใหระบุคาใชจายท่ีเกิดข้ึนวาเบิกท่ีใด  

มาตรการประหยัดงบประมาณรายจายของ สํานักงานปลัดประทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2556 
1. การเบิกจายคารับรองประเภทอาหารวางและเครื่องดื่ม และคาอาหาร 
การประชุมราชการจัดใน สถานท่ีราชการ 
 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ใหเบิกอัตรา 35 บาทตอคนตอม้ือ 
 -  การประชุมตอเนื่องจัดอาหารในการประชุมไมเกิน 120 บาทตอคนตอม้ือ   
** โดยขอความรวมมือหนวยงานใหจัดประชุมภายในสถานท่ีราชการ กรณีไมสามารถปฏิบัติได ใหขออนุมัติหัวหนาสวนราชการหรือผูท่ีไดรับ
มอบหมายเปนกรณี  ๆไป**  
2. การเบิกจายคารับรองประเภทอาหารวางและเครื่องดื่ม และคาอาหารในการ 
ประชุมราชการจดัใน สถานท่ีเอกชน 
 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ใหเบิกอัตรา 50 บาทตอคนตอม้ือ 
 - การประชุมตอเนื่องจัดอาหารในการประชุม 
 - อาหารกลางวัน ไมเกิน 300 บาทตอคนตอม้ือ 
 - อาหารเย็น ไมเกิน 350 บาท บาทตอคนตอม้ือ 
3. การเบิกจายคารับรองประเภทอาหารวางและเครื่องดื่ม และคาอาหาร 
ในการฝกอบรมจัดในสถานท่ีราชการ 

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ใหเบิกอัตรา 35 บาทตอคนตอม้ือ 
- คาอาหาร ไมเกินคนละ 200 บาทตอคนตอม้ือ 

4. การเบิกจายคารับรองประเภทอาหารวางและเครื่องดื่ม และคาอาหาร 
ในการฝกอบรมจัดใน สถานท่ีเอกชน 

- คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ใหเบิกอัตรา 350 บาทตอคนตอม้ือ 

- คาอาหารกลางวัน ในอัตราไมเกิน 300 บาทตอคนตอม้ือ 

- คาอาหารเย็น ในอัตราไมเกิน 350 บาทตอคนตอม้ือ 

 

 

/5. หลักเกณฑการเบิก... 



๘ 
 
5. หลักเกณฑการเบิกจายเงินอุดหนุนของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ใหปฏิบัติตาม
หลักเกณฑการใชเงินอุดหนุน ตามคําสั่ง สป.605/2559 และ คําสั่ง สป. 669/2561 อยางเครงครัด 
      *** คาโทรศัพทมือถือผูบริหาร/ คาซอมแซมหองน้ํา นํามาเบิกงบอุดหนุนจัดการเรียนการสอนไมไดเพราะถือวา
เปนคาใชจายท่ีไมเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน*** 
      *** หากประสงคจะใชจายเงินดังกลาวใหทําแผนขอเงินงบประมาณไปท่ี สํานักงาน กศน.*** 
6. หลักเกณฑการเบิกคาใชจายการจัดกิจกรรมฝกอบรมประชาชนของสถานศึกษา สังกัด 
สํานักงาน กศน. พ.ศ.2561 ใหพิจารณาหลักเกณฑการดําเนินการอยางเครงครัด 
7. แนวทางการปฏิบัติในการดําเนินการจัดหาพัสดุท่ีเก่ียวกับคาใชจายในการบริหารงานคาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน 
และการประชุมของหนวยงานรัฐ 
8. ซอมความเขาใจแนวทางการปฏิบัติในการเบิกจายคาท่ีพัก กรณีเดินทางไปราชการเปนหมูคณะ ตองเลือกเบิกคาเชาท่ีพัก
ในลักษณะเดียวกันท้ังคณะ ในคณะเดียวกัน จะเลือกเบิกคาเชาท่ีพักท้ัง 2 แบบไมได (พนักงานขับรถยนตนําบุคลากรเขา
รับการอบรมจะตองเบิกคาท่ีพักแบบจายจริงเทานั้น) 
9. การเบิกคาสมนาคุณวิทยากร ถาวิทยากรสังกัดเดียวกับสวนราชการผูจัด ใหอยูในดุลพินิจของหัวหนาสวนราชการผูจัดแต
ไมเกินอัตราตามระเบียบการฝกอบรม ขอความรวมมือไมเบิกคาตอบแทนวิทยากรในสังกัด ถามีความจําเปน ใหขอเปนกรณีๆ 
ไป โดยการทําหนังสือขออนุมัติหัวหนาสวนราชการกอนดําเนินการ  
(อางถึงมาตรการประหยัดงบประมาณของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ป 2556) 
เรื่องท่ี 7  ปญหาท่ีตรวจพบโดยหนวยตรวจสอบภายใน บรรยายโดย น.ส.วราภรณ นันทสุคนธ และ น.ส.สุนีย ฉัตร
วัฒนานนท  ผูบรรยายและใหความรูในเรื่อง (โดยสามารถดาวนโหลดเอกสารอานไดทีก่ลุมไลนงานการเงิน กศน. จ.ตาก) 

 7.1 การเก็บรักษาเงิน 
 7.2 บัญชีเงินสดในมือ 
 7.3 เงินทดรองราชการ 
 7.4 เงินฝากคลัง 
 7.5 เงินฝากธนาคาร 
 7.6 เงินยืม 
 7.7 บัญชีลูกหนี้เงินยืม 
 7.8 เงินประกันสัญญา 
 7.9 เงินรับฝาก 
 7.10 เงินอุดหนุนท่ัวไป  
 7.11 ใบเสร็จรับเงิน 
 7.12 การรับเงิน 
 7.13 การจายเงิน  
                  7.14 การควบคุมภายใน 
 7.15 การบัญช ี
 7.16 หนาท่ีของเจาหนาท่ีบัญชี 

 

 

 

 

 

/สรุปสาระท่ีสําคัญ ดังนี…้ 



๙ 
 
 

สรุปสาระท่ีสําคัญ ดังนี ้

1. ใหพึงระวังการใชจายเงินงบประมาณงบเงินอุดหนุนทุกกิจกรรม (งบเงินอุดหนุนคาหนังสือเรียน, งบเงินอุดหนุน
พัฒนาผูเรียน และงบเงินอุดหนุนจัดการเรียนการสอน) ปฏิบัติตามระเบียบหลักเกณฑการใชเงินอุดหนุน ตามคําสั่ง สป.
605/2559 และ คําสั่ง สป. 669/2561 เนื่องจากสํานักงานตรวจเงินแผนดิน (สตง.) จะลงตรวจสอบทุกจังหวัด ตรวจ
แบบ 100 เปอรเซ็นต 

2. ใหสํารวจคาสาธารณูปโภค ทุกประเภทวามีคางจายหรือไม ถามีใหเรงดําเนินการเบิกจายใหเปนปจจุบัน 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2562 (หามมีคาสาธารณูปโภคคางจายโดยเด็ดขาด) 

3. ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 งบประมาณคาเชาบานใหมไมพอจาย เนื่องจากมีการการปรับอัตราคาเชาบานใหม 
ตามพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2561 ใหเบิกจายงบประมาณ เทาท่ีมีงบประมาณไปพลางกอน 
จนกวางบประมาณจะหมด แลวใหกลุมงานแผนของบประมาณใหมไปท่ี สนง.กศน. และใหทําเรื่องเบิกจายยอนหลังตกเบิกคา
เชาบาน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 **การเบิกจายคาเชาบานใหไดรับใบเสร็จกอน ถึงจะสามารถจายเงินได 

4. กรณีเดินทางไปราชการเปนหมูคณะ ตองเลือกเบิกคาเชาท่ีพักในลักษณะเดียวกันและสถานท่ีเดียวกันท้ังคณะ 
ในคณะเดียวกันจะเลือกเบิกคาเชาท่ีพักท้ัง 2 แบบไมได (พนักงานขับรถยนตนําบุคลากรเขารับการอบรมจะตองเบิกคาท่ี
พักแบบจายจริงเทานั้น) 

5. การใชพาหนะสวนตัวเดินทางไปราชการ ใหแนบการคํานวณระยะทางและคํานวณคาใชจายจากอินเตอรเน็ต
โปรแกรมคํานวณระยะทางของกรมทางหลวง และคํานวณคา Taxi Meter ประกอบใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงิน (แบบ 
4231) เพ่ือยื่นเรื่องเสนอขอหัวหนาสวนราชการอนุมัติ 

6. การเบิกคาสมนาคุณวิทยากร ถาวิทยากรสังกัดเดียวกับสวนราชการผูจัด ใหอยูในดุลพินิจของหัวหนาสวน
ราชการผูจัดแตไมเกินอัตราตามระเบียบการฝกอบรม ขอความรวมมือไมเบิกคาตอบแทนวิทยากรในสังกัด ถามีความจําเปน 
ใหขอเปนกรณีๆไป โดยการทําหนังสือขออนุมัติหัวหนาสวนราชการกอนดําเนินการ (อางถึงมาตรการประหยัดงบประมาณ
ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ป 2556) 

7. กรณี การจัดโครงการศึกษาดูงาน ตองมีการอบรมใหความรูกอนการเดินทางไปศึกษาดูงาน 
8. การจางเหมาบริการทุกตําแหนง ไมสามารถใชเงินอุดหนุนเจียดจางได ถาจะจางใหทําหนังสือขออนุมัติอัตรา

กรอบกําลังการจางจากสํานักงาน กศน. กอนดําเนินการจาง 
9. งบเงินอุดหนุนพัฒนาผูเรียน พานักศึกษาไปศึกษาดูงาน ไมสามารถเบิกคาของท่ีระลึกได และการพานักศึกษา

ไปพักท่ีวัด (ใหเขียนวาขอใชสถานท่ี ไมใชการเชาสถานท่ี)  
10. ตามคําสั่งสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการท่ี 605/2559 เรื่อง หลักเกณฑการเบิกจายเงินอุดหนุนของ 

สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เฉพาะขอ 15 คาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัด
การศึกษาพ้ืนฐาน ตองพิจารณา/หรือไดรับความเห็นชอบ จากสวนกลางกอนดําเนินการ 

11. การพักเบิกเงินอุดหนุน ชวงใกลสิ้นปงบประมาณใหจัดทําแผนขอพักเบิกเงินอุดหนุนซ่ึงจะตองเปนการใชจาย
โครงการท่ีดําเนินการแลวแตยังไมสิ้นสุดโครงการตั้งแตเดือน กันยายน เปนตนไป (ซ่ึงโครงการไมสามารถจัดไดทันภายใน
ปงบประมาณ) กรณีมีการปรับเปลี่ยนแผนงาน/โครงการ หรือไมเปนไปตามแผนจะตองมีเหตุผลในการขอปรับเปลี่ยนแผน/
โครงการ ***โดยโครงการจะตองเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเทานั้น จะใชจัดอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากร 
หรือจัดโครงการศึกษาดูงานไมได*** 
 
 
 
 
 

/การยืมเงิน.. 



๑๐ 
 
 

12. การยืมเงิน โดยมีวงเงินการยืมเงินเกิน 100,000 บาท ข้ึนไป ตองมีชื่อผูยืมเงิน จํานวน 2 คน  ***ในกรณี
การจายเงินยืมโดยการโอนเงินนั้น ใหผูยืมเงินคนหนึ่งทําหนังสือมอบฉันทะวาใหโอนใหอีกคนหนึ่งรับผิดชอบเพ่ือเปน
หลักฐานทางการเงิน*** 
  13. ขอใหบุคลากรทุกทานดําเนินการดังนี้ 

13.1 กรอกแบบแจงขอมูลการรับเงินโอนผานระบบ KTB Corporate Online พรอมท้ังแนบสําเนาหนาบัญชี
ธนาคารท่ีจะใหโอนเงินเดือน คาจาง และเงินอ่ืนๆ ผานธนาคาร เพ่ือท่ีจะดําเนินการ เบิก-จาย เงินในระบบ KTB Corporate 
Online ของธนาคารกรุงไทย 

13.2 การจายเงินใหกับเจาหนี้ทุกประเภท ท่ีตองโอนเงินเขาบัญชี ใหสถานศึกษาแนบเอกสารดังนี้ 
13.2.1 แนบแบบแจงขอมูลการรบัเงินโอนผานระบบ KTB Corporate Online 
13.2.2 สําเนาหนาบัญชีธนาคารท่ีจะใหโอนเงินเขาบัญชี ทุกครั้ง (ถาไมแนบมาถือวาเอกสารการเบิกจาย

ฉบับนี้ไมสมบูรณ) “หมายเหตุถาเปนบัญชีตางธนาคารจะมีคาธรรมเนียม 12 บาท และเงินจะเขาบัญชี ภายใน 3 วันทํา
การ”   

  

งานพัสด ุ

น.ส.นิภาพร เทียนทอง  เรื่อง การจัดทําแผนเพ่ิมประสิทธิภาพในการลดตนทุนตอหนวยผลผลิต 

นักวิชาการพัสดุ  ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ดวยสํานักงาน กศน.แจงวากรมบัญชีกลางไดกําหนดหลักเกณฑการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานดานการจัดทําตนทุนตอหนวยการผลิตของสวนราชการ ประจําป 2562 
จึงขอแจงเวียนใหหนวยงานในสังกัดทุกแหงถือปฏิบัติในการลดคาใชจายตามประเภท
กิจกรรมดังตอไปนี้ 
- กิจกรรมท่ี 1 ลดคาวัสดุ รอยละ 5 
- กิจกรรมท่ี 2 ลดคาท่ีพักภายในประเทศ รอยละ 5 

งานสาธารณูปโภค 

น.ส.เพ็ญศิริ บัวเงิน  เรื่องท่ี ๑. การจัดทําทะเบียนคุมคาสาธารณูปโภค ซ่ึงสํานักงาน กศน.จังหวัดตาก 

นักวิชาการศึกษา   สถานศึกษาทุกแหงสงหลักฐานการเบิกจายคาสาธารณูปโภค เปนรายเดือนทุกเดือน 

    และไมใหสงขามเดือน เพ่ือปองกันการผิดพลาดข้ึน  

เรื่องท่ี ๒. การจัดทําบันทึกการใชโทรศัพทของผูบริหารสถานศึกษา ใหผูบริหาร

สถานศึกษา ท่ีใชหมายเลขโทรศัพทเคลื่อนท่ีประจําตําแหนง ดําเนินการบันทึกการใช

โทรศัพททุกครั้งในการสงหลักฐานเบิกคาโทรศัพทเคลื่อนท่ี 

มติท่ีประชุม   1. ใหผูบริหารสถานศึกษานําใบแจงหนี้คาใชบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ีในเดือนนั้นๆ 

    สงใหเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบสาธารณูปโภค ของสํานักงาน กศน.จังหวัดตากเพ่ือดําเนินการ 

    เบิกจายให 

 

 

 

 

/2. เจาหนาท่ี... 

 



๑๑ 
 

    2. เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบสาธารณูปโภคประจําสถานศึกษา ดังนี้ 

    - กศน.อําเภอเมืองตาก ผูรับผิดชอบ นายเกษม โพธิ์ทอง 

    - กศน.อําเภอบานตาก ผูรับผิดชอบ นายภูเบธ พุมสลิด 

    - กศน.อําเภอสามเงา ผูรับผิดชอบ นายทรงพล กาละ 

    - กศน.อําเภอวังเจา ผูรับผิดชอบน.ส.นฤมล แยมสวน 

    - กศน.อําเภอทาสองยาง ผูรับผิดชอบ นางจรรยาภรณ ศรีสวัสดิ์ 

    - กศน.อําเภอแมสอด ผูรับผิดชอบ นายปฏิคม ทาสุวรรณ 

    - กศน.อําเภอแมระมาด ผูรับผิดชอบ นายนราธิป ปูอาย 

    - กศน.อําเภออุมผาง ผูรับผิดชอบ นางเอ้ืองสาย ตีคํา 

    - กศน.อําเภอพบพระ ผูรับชอบน.ส.ฑีคาฆีตาชนม ดุริยนิติชนม 

กลุมตรวจสอบภายใน 

น.ส.เพ็ญศิริ บัวเงิน  เรื่อง  แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต “กระบวนงาน” “การใชรถราชการ” 

นักวิชาการศึกษา   ตามหนังสือสํานักงาน กศน.จังหวัดตาก ท่ีศธ 0210.30(อบ)/990  

ลงวันท่ี 19 มิถุนายน 2562 ใหสถานศึกษาท่ีมีรถยนตราชการดําเนินการ 

รายงานตามแบบการรายงานสงใหสํานักงาน กศน.จังหวัดตากทราบดวย 

 
กลุมยุทธศาสตรและการพัฒนา 
นางรสศิริ  วงษหลวง   เรื่อง แจงสถานศึกษาทางหนังสือราชการ                                                                                  

นักวิชาการศึกษาชํานาญการ       - การสงคืนเงิน ภายในวันท่ี 10 กรกฎาคม 2562   

- การสรุปผลการใชจายงบประมาณ และขอผกูพันงบประมาณ   

        ภายในวันท่ี  5 สิงหาคม 2562 

 

     

น.ส.ปราณีต พุทธวงษ  เรื่อง สรุปการใชจายงบประมาณ ณ วนัท่ี 31 พฤษภาคม 2562 ใระบบ e-budge 

นักวิเคราะหนโยบายฯ  ณ วันท่ี 5 กรกาคม 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

/รายงาน.... 



๑๒ 
 

 

 
 

/ลําดับท่ี 1.... 
 



๑๓ 
 

ลําดับท่ี 1. กศน.อําเภอวังเจา 

 
ลําดับท่ี ๒. กศน.อําเภอทาสองยาง 

 
/ลําดับท่ี 3. ... 

 



๑๔ 
 

ลําดับท่ี 3. กศน.อําเภอพบพระ 

 
ลําดับท่ี 4. กศน.อําเภอสามเงา 

 
 

/ลําดับท่ี 5... 



๑๕ 
 

ลําดับท่ี 5. กศน.อําเภอแมระมาด 

 
ลําดับท่ี 6. กศน.อําเภอบานตาก 

 
/ลําดับท่ี 7... 



๑๖ 
 

ลําดับท่ี 7. กศน.อําเภออุมผาง 

 
ลําดับท่ี 8. กศน.อําเภอแมสอด 

 
/ลําดับท่ี 8... 



๑๗ 
 

ลําดับท่ี 8. กศน.อําเภอเมืองตาก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
/กลุมสงเสริมการศึกษานอกระบบ… 



๑๘ 
 
 
กลุมสงเสริมการศึกษานอกระบบ 
นางเยาวลักษณ ปญญาวัง  เรื่องท่ี 1. การดําเนินการจัดสอบเทียบระดับการศึกษามิติความรูความคิด   

นักวิชาการศึกษาชํานาญการ  ครั้งท่ี  ๑  ปการศึกษา  ๒๕๖๒ 

๑.๑  วันท่ี  ๑๕ – ๑๖  สิงหาคม  ๒๕๖๒  แตงตั้งคณะกรรมการรับเครื่องมือประเมิน

เทียบระดับการศึกษามิติความรูความคิดจากสถาบัน กศน.ภาคเหนือ   

   ๑.๒  แจงกําหนดการประเมินเทียบระดับการศึกษา  มิติความรูความคิด  

 ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๒   

-ครั้งท่ี  ๑  ระหวางวันท่ี  ๑๗ – ๑๘  สิงหาคม  ๒๕๖๒ 

-ครั้งท่ี  ๒  ระหวางวันท่ี  ๑๕ – ๑๖  กุมภาพันธ  ๒๕๖๒ 

๑.๓  ภายในวันท่ี  ๑๙  สิงหาคม  ๒๕๖๒  รายงานจํานวนการเขาสอบ – ขาดสอบเทียบ

ระดับการศึกษามิติความรูความคิด  ครั้งท่ี  ๑  ปการศึกษา  ๒๕๖๒  ท่ี   

http://wwwnfe.go.th/nfetesting 

เรื่องท่ี ๒. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดทําขอมูลการดําเนินงานแกไขปญหา

ประชากรวัยเรียนท่ีอยูนอกระบบการศึกษา  วันท่ี 10 – 11 กรกฎาคม 2562  ณ  
หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อําเภอเมืองตาก จังหวัดตาก และพิพิธภัณฑสมเด็จ
พระเจาตากสินมหาราช 
-  เพ่ือชี้แจงใหผูรับชอบ Admin กศน.อําเภอ ครู กศน.ตําบล  ครูศรช. ทําความเขาใจ

เก่ียวกับการกรอกขอมูลตามแบบรายงานการนําเขาขอมูลสูเว็บไซต  
- ใหผูเขารวมอบรมเตรียม Notebook/ ปลั๊กไฟฟา  

เรื่องท่ี ๓. การวัดระดับการรูหนังสือของนักศึกษาหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  ๒๕๕๑ โดยบันทึกขอมูลตามคูมือ    
    เรื่องท่ี ๔. การจัดทําคูปองการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ   

เพ่ือขอสนับสนุนคูปองการศึกษา แกกศน.อําเภอพบพระ และกศน.อําเภอทาสองยาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
/กลุมภาคีเครือขาย... 

http://wwwnfe.go.th/nfetesting


๑๙ 
 
กลุมภาคีเครือขายและกิจการพิเศษ 

นางเยาวลักษณ  ปญญาวัง เรื่องท่ี 1. ระบบภูมิสารสนเทศโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริและศูนยเรียนรู   

นักวิชาการศึกษาชํานาญการ  พรอมแจง  Username/Password  .ใหสถานศึกษาดําเนินการกรอกขอมูลใหครบถวน 

 

ท่ี สถานศึกษา User Pass หมายเหตุ 

1 1263010000 1263010000 1263010000  
2 1263010001 1263010001 1263010001  
3 muangtak muangtak muangtak  
4 1263020000 1263020000 1263020000  
5 bantak bantak bantak  
6 126030000 126030000 126030000  
7 samngao samngao samngao  
8 1263040000 1263040000 1263040000  
9 mearamat mearamat mearamat  
10 1263050000 1263050000 1263050000  
11 thasongyang thasongyang thasongyang  
12 1263060000 1263060000 1263060000  
13 meados meados meados  
14 12630.70000 12630.70000 12630.70000  
15 phoppra phoppra phoppra  
16 1263080000 1263080000 1263080000  
17 umphng umphng umphng  
18 1263090000 1263090000 1263090000  
19 wangchao wangchao wangchao  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/เรื่องท่ี 2... 



๒๐ 
 

เรื่องท่ี ๒.  การดําเนินงานโครงการสรางปา  สรางรายไดตามแผนพัฒนาศักยภาพกลุม
สรางปา  สรางรายได ตามพระราชดําริ  สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา  กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  ในวันท่ี  ๗  มิถุนายน  ๒๕๖๒  ณ  เหมืองผาแดง  

ตําบลพระธาตุผาแดง  อําเภอแมสอด  จังหวัดตาก 
เรื่องท่ี ๓.  การขยายผลโครงการสงเสริมพัฒนาทักษะการฟง – พูดภาษาไทยเพ่ือการ
สื่อสารสําหรับผูใหญบนพ้ืนท่ีสูง รุนท่ี  ๓ – ๔  ระหวางวันท่ี  1๗ – ๒๑  กรกฎาคม  
๒๕๖๒  ณ  ศศช.บานเรกะติ  อําเภอทาสองยาง  จังหวัดตาก  และ ศศช.บานมะโอโคะ  
อําเภออุมผาง  จังหวัดตาก 
เรื่องท่ี ๔.  แผนการมอบทุนการศึกษา  โครงการทุนการศึกษาเด็กสภาวะยากลําบากใน
เขตพ้ืนท่ีสูงภาคเหนือ  ของสํานักงาน กศน.จังหวัดตาก  ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๒ 
- กศน.อําเภอทาสองยาง วันท่ี 24 – 25 กรกฎาคม 2562 
เรื่องท่ี ๕.  การรายงานการจัดซ้ือชุดนักเรียนและอุปกรณการเรียน  สําหรับเด็กและ
เยาวชนในถ่ินทุรกันดารฯ  ตามแบบรายงานผลการดําเนินงานโครงการสนับสนุนเสื้อผา
และอุปกรณการศึกษา  สําหรับผูเรียนท่ีอยูในถ่ินทุรกันดาร  สํานักงาน กศน.  ประจําป
งบประมาณ  ๒๕๖๒ ใหสถานศึกษารายงานผลการจัดซ้ือชุดนักเรียนและอุปกรณการ
เรียน  สําหรับเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดารฯ ภายสินเดือนกรกฎาคม 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/กศน.อําเภอบานตาก... 



๒๑ 
 
กศน.อําเภอบานตาก 
รายงานผลการดําเนินงานเดอืนมิถุนายน 2562 และแผนการดาํเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

ผลการดําเนินงานเดือนมิถุนายน 2562 
รายงานผลการจัด 

กิจกรรม 
รายละเอียดการดําเนินการ ระยะเวลาการ

ดําเนินการ 
สถานท่ีดําเนินการ หมายเหตุ 

1. การประชุม - ประชุมหัวหนาสวนราชการ 
ประจําเดือนพฤษภาคม 2562 
- ประชุมชี้แจงขอราชการ ในการ
ประชุมกํานันผูใหญบาน 
- ประชุมบุคลากรครู กศน.อําเภอ
ทาสองยาง 
- ประชุมโครงการเพ่ิมโอกาสการ
เขาถึงการศึกษาของเด็กดอยโอกาส 
เด็กออกกลางคัน 
- ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา กศน.อําเภอทาสอง
ยาง 

1 พฤษภาคม 2562 
 
2 พฤษภาคม 2562 
 
8 พฤษภาคม 2562 
 
21 พฤษภาคม 2562 
 
 
24 พฤษภาคม 2562 

ท่ีวาการอําเภอทา
สองยาง 
ท่ีวาการอําเภอทา
สองยาง 
กศน.อําเภอทาสอง
ยาง 
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตาก 
 
กศน.อําเภอทาสอง
ยาง 

 

2. การจัดการศึกษา
นอกระบบและ
การศึกษาตาม
อัธยาศัย 
 

- โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ภาค
เรียนท่ี 1/2562 
- ติดตามคณะถายวิดีโอโครงการ
การแนวปฏิบัติท่ีดี 
- นิเทศการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน งานสงเสริมการรูหนังสือ 
งานอาชีพ งานสรางปาสรางรายได 

22 พฤษภาคม 2562 
 
12 – 15 พฤษภาคม 
2562 
20 – 25 พฤษภาคม 
2562 
 

กศน.อําเภอทาสอง
ยาง 
ศศช.บานบลาเด/
ศศช.บานซอขาวาคี 
กศน.อําเภอทาสอง
ยาง 

 

3. เครือขายการ
ดําเนินงาน 

- เขารวมกิจกรรมจิตอาสา “เราทํา
ความดีดวยหัวใจ”  

23 พฤษภาคม 2562 กศน.อําเภอทาสอง
ยาง 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/แผนการดําเนินงาน... 



๒๒ 
 

แผนการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 

ระยะเวลาการ
ดําเนินการ 

 
สถานท่ีดําเนินการ 

 
หมายเหตุ 

1. โครงการามนโยบายสํานักงาน 

กศน.จังหวัดตาก โครงการ

ขาราชการดีศรีแผนดิน 

1 กรกฎาคม 
2562 

กศน.อําเภอบานตาก  

2. ประชุมหัวหนาสวนราชการ

อําเภอบานตาก ประจําเดือน

กรกฎาคม 

2 กรกฎาคม 
2562 

องคการบรหิารสวนตําบล
ตากตก 

 

3. ประชุมกํานัน ผูใหญบาน อําเภอ

บานตากประจําเดือนกรกฎาคม 

3 กรกฎาคม 
2562 

หองประชุมอําเภอบาน

ตาก 

 

4. รวมพิธีเปดโครงการแลกเปลี่ยน

ภาษาและวัฒนธรรมไทย – เนเธอ

แลนด  

4 กรกฎาคม 
2562 

โรงเรียนบานตากประชา

วิทยาคาร 

 

5. โครงการามนโยบายสํานักงาน 

กศน.จังหวัดตาก โครงการ

ขาราชการดีศรีแผนดิน 

8 กรกฎาคม 
2562 

กศน.อําเภอบานตาก  

6. กิจกรรม Big Cleaning Week  9 – 10 
กรกฎาคม 2562 

กศน.อําเภอบานตาก  

7. ประชุมบุคลากร กศน.อําเภอ

บานตาก 

12 กรกฎาคม 
2562 

กศน.อําเภอบานตาก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/กศน.อําเภออุมผาง... 



๒๓ 
 
กศน.อําเภออุมผาง 
รายงานผลการดําเนินงานเดอืนมิถุนายน 2562  และแผนการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

ผลการดําเนินงานเดือนมิถุนายน 2562 
รายงานผลการจัด 

กิจกรรม 
รายละเอียดการดําเนินการ ระยะเวลาการ

ดําเนินการ 
สถานท่ีดําเนินการ หมายเหตุ 

1. การประชุม - ประชุมบุคลากร กศน.อําเภออุม
ผาง 
- โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
รุนท่ี 4 (ภาคเหนือ) 

8 มิถุนายน 2562 
 
13-14 มิถุนายน 
2562 

กศน.อําเภออุมผาง 
 
โรงแรมคุมภูคํา 
จังหวัดเชียงใหม 

 

2. การจัดการศึกษา
นอกระบบและ
การศึกษาตาม
อัธยาศัย 

- จัดกิจกรรมวันตอตานยาเสพติด
โลก 
- โครงการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม เทิดทูนบูชาครู  

26 มิถุนายน 2562 
 
20 มิถุนายน 2562 

วาการอําเภออุมผาง
ที 
วาการอําเภออุมผาง
ที 

 

3. เครือขายการ
ดําเนินงาน 

- รวมกับสํานักสถิติจังหวัดตาก ลง
พ้ืนท่ีเก็บขอมูลใชน้ํา 

22 มิถุนายน 2562 พ้ืนท่ีอําเภออุมผาง  

 
 

แผนการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 

ระยะเวลาการ
ดําเนินการ 

 
สถานท่ีดําเนินการ 

 
หมายเหตุ 

1. โครงการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ตอตานยาเสพติด เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

4 กรกฎาคม 
2562 

วัดอุมผางธรรมาราม 
สาขาวัดสังฆทาน 

 

2. อบรม สถาบนัพระมหากษัตริย
กับประเทศไทย โดยวิทยากร
หลักสูตรจิตอาสา 904 

13 กรกฎาคม 
2562 

โรงเรียนอุมผางวิทยาคม  

3. โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 
หลักสูตร 30 ชั่วโมง 

20 กรกฎาคม 
2562  

กศนงตําบลอุมผาง  

    
 

 
 
 
 
 
 
 

/กศน.อําเภอพบพระ... 



๒๔ 
 
กศน.อําเภอพบพระ 
รายงานผลการดําเนินงานเดอืนมิถุนายน 2562  และแผนการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

ผลการดําเนินงานเดือนมิถุนายน 2562 
รายงานผลการจัด 

กิจกรรม 
รายละเอียดการดําเนินการ ระยะเวลาการ

ดําเนินการ 
สถานท่ีดําเนินการ หมายเหตุ 

1. การประชุม - ประชุมครูและบุคลากร กศน.

อําเภอพบพระทุกวันจันทร เวลา 

๐๙.๐๐น.-๑๐.๐๐น. ประชุม

ติดตาม หารือการทํางานรวมกับ

คณะครูเจาหนาท่ี 

- ประชุมบุคลากร กศน.อําเภอพบ

พระ 

- ประชุมหัวหนาสวนราชการ

อําเภอพบพระ 

- ประชุมคณะกรรมการ ศส.ปชต. 

ทุกวันจันทร 
 
 
 
 
 

8 มิถุนายน 2562 
 
4 มิถุนายน 2562 
 
 

19 มิถุนายน 2562 
 

ณ หองสมุด

ประชาชนอําเภอพบ

พระ 

 
 
กศน.อําเภอพบพระ 
 
ท่ีวาการอําเภอพบ
พระ 
 
กศน.อําเภอพบพระ 
 

 

2. การจัดการศึกษา
นอกระบบและ
การศึกษาตาม
อัธยาศัย 

- โครงการชุมนุมลูกเสือเฉลิมพระ

เกียรติ 
- กิจกรรมสงเสริมการอานสําหรับ

ผูนําชุมชน 

- กิจกรรมสงเสริมการอานตาม

โครงการอําเภอเคลื่อนท่ี 

1 – 5 มิถุนายน 
2562 
5 มิถุนายน 2562 
 
 

21 มิถุนายน 2562 
 

สนามกีฬา ๗๐๐ ป

จังหวัดเชียงใหม 

ท่ีวาการอําเภอพบ

พระ 

วันเกษตรพัฒนาราม  

 

3. การนิเทศติดตาม - นิเทศ กศน.ตําบล 1 – 30 มิถุนายน 
2562 

กศน.ตําบลพบพระ 

กศน.ตําบลชองแคบ 

กศน.ตําบลคีรีราษฎร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/แผนการดําเนินงาน... 



๒๕ 
 

แผนการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 

ระยะเวลาการ
ดําเนินการ 

 
สถานท่ีดําเนินการ 

 
หมายเหตุ 

1. กิจกรรมโครงการขาราชการดีศรี
แผนดิน 

ทุกวันจันทร กศน.อําเภอพบพระ  

2. ประชุมหัวหนาสวนราชการ 1 กรกฎาคม 
2562 

ท่ีวาการอําเภอพบพระ  

3. กิจกรรมสงเสริมผูนําชุมชนใน
การอาน  

2 กรกฎาคม 
2562 

ท่ีวาการอําเภอพบพระ  

4. ประชุมบุคลากร กศน.อําเภอพบ
พระ 

8 กรกฎาคม 
2562 

กศน.อําเภอพบพระ  
 

5. การประชุมติดตามเด็กนักเรียนท่ี
อยูนอกระบบวัยเรียน 

10 – 11 
กรกฎาคม 2562 

หองสมุดประชาชน 
“เฉลิมราชกุมารี” อําเภอ
เมืองตาก จังหวัดตากฯ 

 

6. ออกขอสอบกลางภาคเรียน 12 – 19 
กรกฎาคม 2562 

กศน.อําเภอพบพระ  

7. สอบกลางภาคเรียน 20 – 31 
กรกฎาคม 2562 

กศน.ตําบล  

8. นิเทศ กศน.ตําบล /ศรช. 1 – 31 
กรกฎาคม 2562 

กศน.ตําบล  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/กศน.อําเภอเมืองตาก... 



๒๖ 
 
กศน.อําเภอเมืองตาก 
รายงานผลการดําเนินงานเดอืนมิถุนายน 2562  และแผนการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

ผลการดําเนินงานเดือนมิถุนายน 2562 
รายงานผลการจัด 

กิจกรรม 
รายละเอียดการดําเนินการ ระยะเวลาการ

ดําเนินการ 
สถานท่ีดําเนินการ หมายเหตุ 

1. รายงานการ
ประชุม 

- ประชุมบุคลากร กศน.อําเภอ
เมืองตาก 

10 มิถุนายน 2562 
17 มิถุนายน 2562 

กศน.อําเภอเมืองตาก  

2. การจัดการศึกษา
นอกระบบและ
การศึกษาตาม
อัธยาศัย 

- จัดโครงการสรางเสริมและปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรม ความกตัญู 
และรวมสืบสานวัฒนธรรมไทย เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผูเรียน ประจําภาค
เรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562 
- . นักศึกษา กศน.อําเภอเมืองตาก 
รวมงานชุมนุมลูกเสือบําเพ็ญ
ประโยชนเฉลิมพระเกียรติเนื่องใน
โอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรม
ราชาภิเษก "ลูกเสือจิตอาสาทํา
ความดี รวมใจภักดี เทิดไทองค
ราชัน" (ภาคเหนือ) 

13 มิถุนายน 2562 
 
 
 
 
1 – 5 มิถุนายน 
2562 

ณ หองประชุมชั้น 4 
หองสมุดประชาชน
เฉลิมราชกุมารี 
อําเภอเมืองตาก 
จังหวัดตาก 
ณ สนามสมโภช
เชียงใหม 700 ป 
จังหวัดเชียงใหม 

 

3. เครือขายการ
ดําเนินงาน 

- รวมกิจกรรมเนื่องในวันตอตานยา
เสพติดโลก (26 มิถุนายน) 
ประจาํป 2562 
- โครงการจังหวัดเคลื่อนท่ี รวม
กิจกรรมออกหนวยบริการจังหวัด
เคลื่อนท่ี...บําบัดทุกขบํารุงสุข 
สรางรอยยิ้มใหประชาชน จังหวัด
ตาก  
- จัดโครงการสรางเสริมและปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรม ความกตัญู 
และรวมสืบสานวัฒนธรรมไทย เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผูเรียน ประจําภาค
เรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562  
 

26 มิถุนายน 2562 
 
 
20 มิถุนายน 2562 
 
 
 
 
13 มิถุนายน 2562 

หอกิตติคุณ 
 
 
ณ บริเวณวัดปาก
หวยไมงาม หมูท่ี 3 
ตําบลหนองบัวเหนือ 
อําเภอเมืองตาก 
จังหวัดตาก  
ณ หองประชุมชั้น 4 
หองสมุดประชาชน
เฉลิมราชกุมารี 
อําเภอเมืองตาก 
จังหวัดตาก 
 

 

 
 
 

 
 
 

/แผนการดําเนินงาน... 



๒๗ 
 
 

 แผนการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 

ระยะเวลาการ
ดําเนินการ 

 
สถานท่ีดําเนินการ 

 
หมายเหตุ 

1. รวมพิธีวางพวงมาลา ถวายราช

สักการะสมเด็จพระนารายณมหาราช 

ประจําป ๒๕๖๒ 

11 กรกฎาคม 
2562 

หอกิตติคุณ  

2. รวมโครงการประชุมเชิง

ปฏิบัติการจัดทําขอมูลการ

ดําเนินงานแกไขปญหาประชากรวัย

เรียนท่ีอยูนอกระบบการศึกษา เพ่ือ

ตรวจสอบขอมูลทะเบียนราษฎร

เทียบกับขอมูลทะเบียนเรียนของทุก

หนวยงาน 

10 – 11 
กรกฎาคม 2562 

ณ หองประชุมชั้น 4 
หองสมุดประชาชนเฉลิม
ราชกุมารี อําเภอเมือง
ตาก จังหวัดตาก ฯ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/กศน.อําเภอสามเงา... 



๒๘ 
 
กศน.อําเภอสามเงา 
รายงานผลการดําเนินงานเดอืนมิถุนายน 2562  และแผนการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

ผลการดําเนินงานเดือนมิถุนายน 2562 
รายงานผลการจัด 

กิจกรรม 
รายละเอียดการดําเนินการ ระยะเวลาการ

ดําเนินการ 
สถานท่ีดําเนินการ หมายเหตุ 

๑. การประชุม - ประชุมขาราชการ บุคลากรใน
สังกัดสํานักงาน กศน.จังหวัดตาก 

4 มิถุนายน 2562 สํานักงาน กศน.
จังหวัดตาก 

 

2. การจัดการศึกษา
นอกระบบและ
การศึกษาตาม
อัธยาศัย 

- โครงการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม สรางจิตสํานึกให
ประชาชาชน 
- โครงการสงเสริมการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ
เกษตรทฤษฎีใหม 
- โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ 

13 มิถุนายน 2562 
 
 
 
20 – 21 มิถุนายน 
2562 
 
28 มิถุนายน 2562 
 
 
 
 

กศน.ตําบล
ยกกระบัตร 
 
 
กศน.ตําบลวังหมัน 
 
 
กศน.ตําบลวังจันทร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/แผนการดําเนินการ... 
 



๒๙ 
 

แผนการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 

ระยะเวลาการ
ดําเนินการ 

 
สถานท่ีดําเนินการ 

 
หมายเหตุ 

1. โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 1 กรกฎาคม 
2562 

กศน.ตําบลวังจันทร  

2. ประชุมบุคลากร กศน.อําเภอสาม
เงา 

10 กรกฎาคม 
2562 

กศน.อําเภอสามเงา  

3. นิเทศโครงการศูนยฝกอาชีพ
ชุมชน 

11 กรกฎาคม 
2562 

กศน.ตําบลยกระบัตร  

4. นิเทศโครงการโครงการศูนยฝก
อาชีพชุมชนการทําผูกผา 

8-20 กรกฎาคม กศน.ตําบลวังจันทร 
 

 

5. นิเทศโครงการเสริมสรางและ
พัฒนาผูสูงอายุ 

3 กรกฎาคม 
2562 
4- 5 กรกฎาคม 

กศน.ตําบลยกกระบัตร 
 
กศน.ตําบลบานนา 

 

6. โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 17 – 18 
กรกฎาคม 2562 

กศน.ตําบลบานนา  

7. โครงการโครงการศูนยฝกอาชีพ
ชุมชนการทอผาพ้ืนเมือง 

19 – 30 
กรกฎาคม 2562 

กศน.ตําบลบานนา  

8. โครงการโครงการศูนยฝกอาชีพ
ชุมชนการประดิษฐจากเศษผา 

2 – 5 กรกฎาคม 
2562 

กศน.ตําบลสามเงา  

9. โครงการโครงการศูนยฝกอาชีพ
ชุมชนการการแปรรูปปลา 

11 – 15 
กรกฎาคม 2562 

กศน.ตําบลวังหมัน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

/กศน.อําเภอแมสอด... 
 

กศน.อําเภอแมสอด 



๓๐ 
 
รายงานผลการดําเนินงานเดอืนมิถุนายน 2562 และแผนการดําเนินงานเดือนกรกาคม 2562 

ผลการดําเนินงานเดือนมิถุนายน  2562 
รายงานผลการจัด 

กิจกรรม 
รายละเอียดการดําเนินการ ระยะเวลาการ

ดําเนินการ 
สถานท่ีดําเนินการ หมายเหตุ 

1. การประชุม - ประชุมประจําเดือนบคุลากร 
- ประชุมคณะทํางานโครงการ
สงเสริมการประชาสัมพันธ
ทองเท่ียวและเพ่ิมชองทางการ
จําหนายสินคาจังหวัดตาก 
- โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
จัดทําแผนพัฒนาศักยภาพกลุม
สรางปาสรางรายไดตาม
พระราชดําริฯ 

6 มิถุนายน 2562 
6 มิถุนายน 2562 
 
 
 
7 มิถุนายน 2562 

กศน.อําเภอแมสอด 
ท่ีวาการอําเภอแมสอด 
 
 
 
เหมืองผาแดง อําเภอ
แมสอด 

 

2. เครือขายการ
ดําเนินงาน 

- รวมกิจกรรมเนื่องในโอกาสเฉลิม

พระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจา

พระบรมราชินี 

 

- เขารวมอบรมจิตอาสาเรื่อง 

สถาบันพระมหากษัตริยกับประเทศ

ไทย 

3 มิถุนายน 2562 
 
 
 
 

5 มิถุนายน 2562 

ศูนยแสดงสินคาและ

ศูนยประชุมเพ่ือ

สงเสริมการทองเท่ียว 

OTOP 

ศูนยแสดงสินคาและ

ศูนยประชุมเพ่ือ

สงเสริมการทองเท่ียว 

OTOP 

 

3. การจัดการศึกษา
นอกระบบและ
การศึกษาตาม
อัธยาศัย 

- โครงการปฏิบัติการพัฒนา

คุณภาพชีวิตและฝกอาชีพ ตําบล

แมตาว 

6 มิถุนายน 2562 วัดศรีเกิด  

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

/แผนการดําเนินงาน… 
แผนการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 



๓๑ 
 
 

รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 

ระยะเวลาการ
ดําเนินการ 

 
สถานท่ีดําเนินการ 

 
หมายเหตุ 

1. โครงการขาราชการดี ศรีแผนดิน 1 กรกฎาคม 
2562 
8 กรกฎาคม 
2562 

กศน.อําเภอแมสอด  

2. โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน 
กิจกรรมทัศนศึกษาและคาย
คุณธรรมนําความรู 

1-2 กรกฎาคม 
2562 

วัดศรีมณีวัน  

3. ประชุมบุคลากร กศน.อําเภอแม
สอด 

5 กรกฎาคม 
2562 

กศน.อําเภอแมสอด  

4. ประชุมวิชาการการจัดทํา
แบบทดสอบวัดความรูพ้ืนฐานภาษา
สําหรับบุคคลท่ีไมมีหลักฐาน
ทะเบียนราษฎร หรือไมมีสัญชาติ
ไทย 

9 - 10กรกฎาคม 
2562 

โรงแรมวิเวอรไรน เพสส 
จังหวัดนนทบุรี 

 

5. รวมพิธีเปดโครงการ 1 จังหวัด 1 
ถนนเฉลิมพระเกียรติ 

28 กรกฎาคม 
2562 

ท่ีวาการอําเภอแมสอด  

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/กศน.อําเภอวังเจา... 
 



๓๒ 
 
กศน.อําเภอวังเจา 
รายงานผลการดําเนินงานเดอืนมิถุนายน 2562  และแผนการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

ผลการดําเนินงานเดือนมิถุนายน 2562 
รายงานผลการจัด 

กิจกรรม 
รายละเอียดการดําเนินการ ระยะเวลาการ

ดําเนินการ 
สถานท่ีดําเนินการ หมายเหตุ 

1. การประชุม - ประชุมหัวหนาสวนราชการ
ประจําอําเภอวังเจา 
- ประชุมประจําเดือน กศน.อําเภอ
วังเจา 
- ประชุมชี้แจงผลการดําเนินงาน 
กศน.อําเภอวังเจา 
- อบรมพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
รุนท่ี 4(ภาคเหนือ) 
- โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนา
วิชาการ กศน.ภาคเหนือ ประจําป 
2562 
- อบรมหลักสูตรการฝกอบรม
พนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความ
ประพฤตินักเรียน 

4 มิถุนายน 2562 
 
10 มิถุนายน 2562 
 
17 มิถุนายน 2562 
 
11 – 12 มิถุนายน 
2562 
 
27 – 28 ,มิถุนายน  
2562 
 
27 – 29 มิถุนายน 
2562 
 

ท่ีวาการอําเภอวังเจา 
 
กศน.อําเภอวังเจา 
 
กศน.อําเภอวังเจา 
 
โรงแรมคุมภูคํา 
จังหวัดเชียงใหม 
 
โรงแรมอมรินทรลา
กูน จังหวัดพิษณุโลก 
 
หองประชุมกาสะลอง 
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดตาก 

 

2. การเตรียมความ
พรอม 

- มีการดําเนินงานโดยการประชุม
บุคลากร ติดตามความกาวหนาแต
ละงาน 

10 มิถุนายน 2562 
 

กศน.อําเภอวังเจา  

3. การนิเทศติดตาม - นิเทศติดตามการจัดการเรียนการ

สอนและบานหนังสือชุมชน 

- นิเทศโครงการศูนยฝกอาชีพ

ชุมชน กลุมสนใจ หลักสูตรไมเกิน 

๓๐ ชั่วโมง 

 

 

12 – 14 มิถุนายน 
2562 
 
 

6 มิถุนายน 2562 

ตําบลเชียงทอง 

ตําบลนาโบสถ 

ตําบลประดาง 

บานตะเคียนดวน 

ตําบลนาโบสถ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

/ผลการดําเนินงาน… 
ผลการดําเนินงานเดือนมิถุนายน 2562 



๓๓ 
 

รายงานผลการจัด 
กิจกรรม 

รายละเอียดการดําเนินการ ระยะเวลาการ
ดําเนินการ 

สถานท่ีดําเนินการ หมายเหตุ 

4. การจัดการศึกษา
นอกระบบและ
การศึกษาตาม
อัธยาศัย 

- กิจกรรมพบกลุมจัดการเรียนการ
สอน กศน.ตําบลเชียงทอง 
- กิจกรรมพบกลุมจัดการเรียนการ
สอน กศน.ตําบลนาโบสถ 
- กิจกรรมพบกลุมจัดการเรียนการ
สอน กศน.ตําบลประดาง 

12 , 19 มิถุนายน 
2562 
12 – 13 มิถุนายน 
2562 
12 – 13 มิถุนายน 
2562 
 

กศน.ตําบลเชียงทอง 
 

กศน.ตําบลนาโบสถ 
 

กศน.ตําบลประดาง 

 

5. เครือขายการ
ดําเนินงาน 

- รวมเปนวิทยากรสอนเศรษฐกิจ
พอเพียง รวมกับสํานักงานพัฒนา
ชุมชนอําเภอวังเจา 
- กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาปาชุมชน
บานสบยม 
- รวมพิธีเนื่องในโอกาสเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาฯ 
พระบรมราชินี ประจําป 2562 
- กิจกรรมวันตอตานยาเสพติด 
ประจําป 2562 

1 – 30 มิถุนายน 
2562 
 
3 มิถุนายน 2562 
 
3 มิถุนายน 2562 
 
 
24 มิถุนายน 2562 
 
 

พ้ืนท่ีอําเภอวังเจา 

 
 

ปาชุมชนบานสบยม 

 

หอประชุมอําเภอวัง

เจา 

โรงเรียนนาโบสถ

พิทยาคม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
/แผนการดําเนินงาน.... 

แผนการดําเนินงานเดือนมิถุนายน 2562 



๓๔ 
 
 

รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 

ระยะเวลาการ
ดําเนินการ 

 
สถานท่ีดําเนินการ 

 
หมายเหตุ 

1. ประชุมหัวหนาสวนราชการ 4 กรกฎาคม  
2562 

ท่ีวาการอําเภอวังเจา 
 

 

2. ประชุมคณะบุคลากร กศน.
อําเภอวังเจา 

1 กรกฎาคม 
2562 

กศน.อําเภอวังเจา  

3. ประชุมประจําตําบลเชียงทอง 11 กรกฎาคม 
2562 

ตําบลเชียงทอง  

3. ประชุมประจําตําบลประดาง 12 กรกฎาคม 
2562 

ตําบลประดาง  

4. ประชุมตําบลนาโบสถ 12 กรกฎาคม 
2562 

ตําบลนาโบสถ  

5. นิเทศการจัดการเรียนการสอน
และบานหนังสือชุมชน 

1 – 31 กรกาคม 
2562 

ตําบลเชียงทอง 

ตําบลนาโบสถ 

ตําบลประดาง 

 

 

 6. รวมขับเคลื่อนการเรียนรู
เศรษฐกิจพอเพียงกับสํานักงาน
พัฒนาชุมชน 

1 – 31 
กรกฎาคม 2562 

พ้ืนท่ีอําเภอวังเจา  

7. รวมประชุมประจําเดือนและทํา
ประชาคมหมูบาน 

1 – 31 
กรกฎาคม 2562 

พ้ืนท่ีอําเภอวังเจา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/กศน.อําเภอแมระมาด... 
 



๓๕ 
 
กศน.อําเภอแมระมาด 
รายงานผลการดําเนินงานเดอืนมิถุนายน 2562  และแผนการดําเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

ผลการดําเนินงานเดือนมิถุนายน 2562 
 

รายงานผลการจัด 
กิจกรรม 

รายละเอียดการดําเนินการ ระยะเวลาการ
ดําเนินการ 

สถานท่ีดําเนินการ หมายเหตุ 

1. การประชุม - ประชุมประจําเดือน หัวหนาสวน

ระดับอําเภอ 

- การประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือ

จัดทําแผนพัฒนาศักยภาพกลุม

โครงการสรางปาสรางรายได ตาม

พระราชดําริ สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราช

กุมารี  

- ประชุมสัมมนาการขับเคลื่อน

จังหวัดคุณธรรมภายใตแผนแมบท
สงเสริมคุณธรรมแหงชาติฉบับท่ี 1 
พ.ศ. 2559 ถึง 2564 
- ประชุมประจําเดือนบคุลากร 

กศน.อําเภอแมระมาด 

- รวมงานสัมมนาวิชาการเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพครูศศช. “แมฟา

หลวง”ตามโครงการการจัด

การศึกษาสําหรับเด็กและเยาวชน

ในถ่ินทุรกันดาร 

- รวมโครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนา

งานวิชาการ กศน.ในเขตภาคเหนือ 

6 มิถุนายน 2562 
 
7 มิถุนายน 2562 
 
 
 
 
 
 
 

7 มิถุนายน 2562 
 
 
 
8 มิถุนายน 2562 
 
11 – 14 มิถุนายน 
2562 
 
 
 
 
26 – 28 มิถุนายน 
2562 

ท่ีวาการอําเภอ
ระมาด 
เหมืองผาแดง 

อําเภอแมสอด  

จังหวัดตาก 

 
 
 
 
ท่ีวาการอําเภอแม
สอด 
 
 
กศน.อําเภอแม
ระมาด 
ศูนยกีฬากาญจนภิ
เษก 
รัชกาลท่ี 9 
มหาวิทยาลัยแมโจ 
อําเภอสันทราย  
จังหวัดเชียงใหม 
โรงแรมอมรินทรลา

กูน จังหวัดพิษณุโลก 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

/ผลการดําเนินงาน... 
ผลการดําเนินงานเดือนมิถุนายน 2562 



๓๖ 
 
 

รายงานผลการจัด 
กิจกรรม 

รายละเอียดการดําเนินการ ระยะเวลาการ
ดําเนินการ 

สถานท่ีดําเนินการ หมายเหตุ 

2. การจัดการศึกษา
นอกระบบและ
การศึกษาตาม
อัธยาศัย 

-โครงการอบรมสุขภาวะแมและ

เด็กและผูสูงอายุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
- โครงการคายคุณธรรม จริยธรรม 
นอมนําเศรษฐกิจพอเพียงใผเรียนรู
คานิยมหลัก 12 ประการและ
ตอตานยาเสพติด ประจําป
งบประมาณ 2562 

28 มิถุนายน 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

28 – 30 มิถุนายน 
2562 

กศน.ตําบลแมระมาด 

ต.แมระมาด 

รพ.สต.บานวังผา ต.

แมจะเรา 

รพ.สต.บานทุง

มะขามปอม ต.พระ

ธาตุ 

รพ.สต.ขะเนจื้อ 

ต.ขะเนจื้อ 

วัดปาบานจะเนจื้อ 

(อรชัยบรรพต)  

ตําบลขะเนจื้อ 

อําเภอแมระมาด  

จังหวัดตาก 

 

3.เครือขายการ
ดําเนินงาน 

- รวมโครงการอําเภอยิ้มเคลื่อนท่ี  

 
 
- รวมกิจกรรมจิตอาสา 904 
ทําฝายกันน้ํา และปลูกตนไม 

19 มิถุนายน 2562 
 
 
3 มิถุนายน 2562 

รร.บานหวยปลากอง 

ตําบลขะเนจื้อ 

อําเภอแมระมาด 

โรงเรียนบานแม

ระมาดนอย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/กศน.อําเภอทาสองยาง... 
กศน.อําเภอทาสองยาง 



๓๗ 
 
รายงานผลการดําเนินงานเดอืนมิถุนายน 2562 และแผนการดาํเนินงานเดือนกรกฎาคม 2562 
 

ผลการดําเนนิงานเดือนพฤษภาคม 2562 
รายงานผลการจัด 

กิจกรรม 
รายละเอียดการดําเนินการ ระยะเวลาการ

ดําเนินการ 
สถานท่ีดําเนินการ หมายเหตุ 

1. การประชุม - ประชุมหัวหนาสวนราชการ 
 
- ประชุมประจําเดือนบคุลากร 
กศน.อําเภอทาสองยาง 
- สัมมนาวิชาการเพ่ือพัฒนา
วิชาการ กศน.ภาคเหนือ 
- ประชุมเพ่ือชี้แจงขอราชการ การ
ประชุมกํานัน ผูใหญบาน 

7 มิถุนายน 2562 
 
8 มิถุนายน 2562 
 
26 – 27 มิถุนายน 
2562 
5 มิถุนายน 2562 

ท่ีวาการอําเภอทา
สองยาง 
กศน.อําเภอทาสอง
ยาง 
โรงแรมอมรรินทรลา
กูน จังหวัดพิษณุโลก 
ท่ีวาการอําเภอทา
สองยาง 
 

 

2. การจัดการศึกษา
นอกระบบและ
การศึกษาตาม
อัธยาศัย 
 

- โครงการฝกอบรมทักษะเบื้องตน
ลูกเสือวิสามัญและลูกเสือวิสามัญ 

29 – 30 มิถุนายน
2562 

วัดอรัญญาวาส 
อําเภอทาสองยาง 

 

3. การนิเทศติดตาม - นิเทศการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนโครงการสรางปา สราง
รายได งานอาชีพ 
- นิเทศ กศน.ตําบล  
 
- นิเทศโครงการฟง-พูดภาษาไทย
และการจัดการเรียนการสอนงาน
อาชีพ 

1- 24 มิถุนายน 
2562 
 
19 – 20  มิถุนายน 
2562 
21 – 22 มิถุนายน 
2562 

กศน.อําเภอทาสอง
ยาง 
 
พ้ืนท่ีอําเภอทาสอง
ยาง 
ศศช.บานวาแหมะคี 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/แผนการดําเนินงาน... 
แผนการดําเนินงานเดือนกรกาคม 2562 



๓๘ 
 
 

รายงานผลการจัดกิจกรรม 

 

ระยะเวลาการ
ดําเนินการ 

 
สถานท่ีดําเนินการ 

 
หมายเหตุ 

1. ประชุมหัวหนาสวนราชการ 1 กรกฎาคม 
2562 

ท่ีวาการอําเภอทาสองยาง  

2. ประชุมการพัฒนางานวิชาการ 

กพด. 

4 – 6 กรกาคม 
2562 

ศูนยแสดงสินคาและการ
ประชุมอิมแพ็ค เมืองทาง
ธาน ี

 

3. ประชุมประจําเดือนบุคลากร 8 กรกฎาคม 
2562 

กศน.อําเภอทาสองยาง  

4. โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพ

ติด 

13 – 14 
กรกฎาคม 2562 

สนามกีฬาเทศบาลตําบล

แมตาน 

 

5. นิเทศการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน โครงการฟง-พูดภาษาไทย 

17 – 22 
กรกฎาคม 2562 

ศศช.บานเรกะติ ตําบลแม

อุสุ อําเภอทาสองยาง 

 

6. นิเทศการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน โครงการฟง-พูดภาษาไทย 

23-27 กรกาคม 
2562 

ในเขตตําบลแมตาน 

อําเภอทาสองยาง 

 

 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืนๆ 
ประธาน    ไมมี  
ประธาน    ขอปดการประชุม 
ปดการประชุมเวลา  ๑5.0๐ น. 
      

                    (ลงชื่อ)              ผูจดบันทึกการประชุม 
(นางสาวกชพรรณ  จอมคีร)ี 

นักจัดการงานท่ัวไป   
  
                                                 

                   (ลงชื่อ) วาท่ี ร.ต.       ผูตรวจบันทึกการประชุม 
     (สุชาติ   อนันตกาล) 

      หวัหนากลุมอํานวยการ 
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